
กิจกรรมการประชุมช้ีแจงให�ข�อมูลเก่ียวกับการประเมินแก�ข�าราชการตำรวจสภ.สูงเนิน เพ่ือการขับเคล่ือนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร�งใสในการดำเนินงานของหน�วยงานภาครัฐ                                          

(Integrity & Transparency Assessment: ITA) สภ.สูงเนิน 
ประจำป?งบประมาณ พ.ศ. 2568 

           เม่ือวันท่ี 13 ธันวาคน 2567เวลา10.00น.พ.ต.อ.ฉัฐวัชร  วงศ วาสน  รอง ผบก.ภ.จว.นครราชสีมา 
รรท.ผกก.สภ.สูงเนิน ได+เรียกข+าราชการตำรวจในสังกัด สภ.สูงเนินประชุมข+อราชการประจำเดือนพฤศจิกายน 2567
และ ประชุมเพ่ือการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร7งใส ในการดำเนินงานของหน7วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสภ.สูงเนิน ประจำปLงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในส7วนการประชุม
เพ่ือการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร7งใส ในการดำเนินงานของหน7วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสภ.สูงเนิน มีวัตถุประสงค เพ่ือให+ความรู+ สร+างความเข+าใจแก7ข+าราชการ
ตำรวจสภ.สูงเนิน  เพ่ือการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร7งใส ในการดำเนินงานของหน7วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสภ.สูงเนิน ประจำปLงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปOนไปด+วยความ
ราบรื่น สำเร็จวัตถุประสงค   ประชาชนมีความเชื่อม่ันในการปฏิบัติหน+าท่ีของเจ+าหน+าท่ีตำรวจสภ.สูงเนิน ว7าจะได+รับ
การปฏิบัติจากข+าราชการตำรวจด+วยความบริสุทธิ์ เปOนกลาง ยุติธรรม ไม7เลือกปฏิบัติ  ไม7ทุจริต เรียกรับสินบน หรือ
ผลประโยชน จากการปฏิบัติหน+าท่ี มีการปรับปรุง ปรับเปลี่ยน ลดข้ันตอน นำเทคโนโลยีมาใช+ เพ่ือให+ประชาชนท่ีมารับ
บริการ ติดต7อราชการหรือแจ+งความร+องทุกข ฯได+รับความสะดวกสบาย สามารถสื่อสารกับประชาชนให+รับรู+และเข+าใจ 
ข+อเท็จจริง ข้ันตอนการดำเนินงานต7างๆในสถานี ทำให+ปVญหาการร+องเรียนเจ+าหน+าท่ีตำรวจต7างๆจากความไม7เข+าใจ
ลดลง หรือไม7มีการร+องเรียน  เจ+าหน+าท่ีตำรวจต+องมีความพร+อมท่ีจะปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและการกระทำ เพ่ือให+เท7า
ทันกับสภาพทางสังคมในปVจจุบัน เรียกความเชื่อม่ันศรัทราจากประชาชนให+คืนกลับมา ตามกรอบและแนวทาง “การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร7งใสในการดำเนินงานของหน7วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสภ.สูงเนิน” ซ่ึงสำนักงาน ป.ป.ช. ได+วางกรอบและแนวทางปฏิบัติเอาไว+สำหรับปLงบประมาณ 
พ.ศ. 2568   ท่ีจะให+เจ+าหน+าท่ีตำรวจสภ.สูงเนิน ช7วยกันขับเคลื่อน ได+แก7 

1) แบบวัดการรับรู+ของผู+ มีส7วนได+ส7 วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)    

- ให+เจ+าหน+าท่ีตำรวจผู+มีส7วนได+ส7วนเสียภายในสภ.สูงเนิน  ทำความเข+าใจในข+อคำถามและ
สร+างความตระหนักรู+ เก่ียวกับประเด็นข+อคำถาม ซ่ึงมีประเด็นคำถามเชิงบวก และเชิงลบ  ก7อนทำการประเมินแบบ
วัดการรับรู+ของผู+มีส7วนได+ส7วนเสียภายใน (IIT) จึงต+องอ7านให+เข+าใจเสียก7อน  

- มอบฝ`าย ธุรการงานปaองกันปราบปราม, ธุรการงานสอบสวน, ธุรการงานจราจร, ธุรการ
งานสืบสวน และธุรการงานอำนวยการ เปOนเจ+าภาพในการดำเนินการแก+ไข ปรับปรุง ลดข้ันตอนการปฏิบัติหน+าท่ี นำ
เทคโนโลยี และการบริหารจัดการมาใช+พัฒนาการปฏิบัติหน+าท่ี และการให+บริการประชาชน ตามประเด็นการประเมิน
เพ่ือบริการประชาชน พร+อมท้ังมีการสื่อสารและประชาสัมพันธ  กับประชาชนอย7างต7อเนื่องในทุกช7องทางอย7าง
ต7อเนื่อง       



ซ่ึงการประเมิน IIT จะเริ่มประเมิน วันท่ี  1 มกราคม 2568 - 30 มิถุนายน 2568 หาก    
สภ.สูงเนินดำเนินการตามกรอบการประเมิน IIT ท่ีวางแนวทางปฏิบัติเอาไว+ข+างต+น เชื่อว7าการดำเนินการใน
ปLงบประมาณ พ.ศ.2568นี้ จะดีกว7าปLงบประมาณท่ีผ7านมาอย7างแน7นอน 

 

2) แบบวัดการรับรู+ของผู+ มีส7วนได+ส7วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

- ให+สถานีตำรวจประชาสัมพันธ เก่ียวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร7งใส ในการ
ดำเนินงานของหน7วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ให+แก7ประชาชน
ผู+มาใช+บริการประจำจุดประชาสัมพันธ  ให+คำแนะนำและขอความร7วมมือในการทำแบบวัดการรับรู+ของผู+มีส7วนได+  
ส7วนเสียภายนอก (EIT)  เม่ือได+รับแบบประเมินในรูปแบบ QR Code หรือ URLให+นำไปเผยแพร7ในจุดบริการ
ประชาชน ห+อง One Stop Service ของสถานี  

- มอบฝ`าย อำนวยการ พัฒนาและยกระดับการให+ ให+บริการ จัดเจ+าหน+าท่ี ณ จุด
ประชาสัมพันธ   เผยแพร7 ข้ันตอน คู7มือการปฏิบัติงาน  

- มอบฝ`าย ธุรการงานปaองกันปราบปราม (จนท.ไอที) เผยแพร7 สื่อสารประชาสัมพันธ  
ข+อมูลผลการดำเนินงาน และกิจกรรม ต7าง ๆ ท่ีสถานีตำรวจดำเนินการร7วมกับประชาชนชน ชุมชน ในพ้ืนท่ีอย7าง
ต7อเนื่อง และเผยแพร7 ผ7าน Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

- มอบฝ`าย ธุรการงานปaองกันปราบปราม (จนท.ไอที) เผยแพร7 QR Code หรือ URL ช7อง
ทางการเข+าตอบแบบวัดการรับรู+ของผู+ มีส7วนได+ส7วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) ผ7าน Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

   - มอบหมายให+ฝ`ายธุรการของทุกแผนกงานในสถานี เชิญชวนผู+มีส7วนได+เสียภายนอก ซ่ึงมา
ติดต7อราชการ หรือประสานงาน ในแผนกท่ีงานของตน ทำการประเมินผ7าน QR Code หรือ URL ช7องทางการเข+า
ตอบแบบวัดการรับรู+ของผู+มีส7วนได+ส7วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 
ให+ได+ผู+ประเมินครบถ+วนตามเวลาท่ีกำหนด\ 

-ให+ธุรการงานปaองกันปราบปราม (จนท.ไอที) การนำเข+ากลุ7มบุคคล 5 กลุ7มตัวอย7างผู+มีส7วน
ได+ส7วนเสียภายนอก EIT2 พร+อมข+อมูลติดต7อหมายเลขโทรศัพท ในระบบ ITAP ในช7วงวันท่ี 1 มกราคม 2568 ถึง 17 
กุมภาพันธ  2568  

ซ่ึงการประเมิน EIT จะเริ่มประเมิน วันท่ี  1 มกราคม 2568 - 30 มิถุนายน 2568         
หากสภ.สูงเนิน  ดำเนินการตามกรอบการประเมิน EIT ท่ีวางแนวทางปฏิบัติ เอาไว+ข+างต+น เชื่อว7าในปLงบประมาณ 
พ.ศ.2568 ประชาชนจะให+คะแนนประเมินกับสภ.สูงนินดีกว7าปLงบประมาณท่ีผ7านมาอย7างแน7นอน 

 



3) การเปuดเผยข+อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
- ให+สภ.สูงเนิน ออกคำสั่งแต7งต้ังคณะกรรมการขับเคลื่อน /คณะทำงานสนันสนุน เพ่ือการ

ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร7งใสในการดำเนินงานของหน7วยงานภาครัฐ  (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) สภ.สูงเนิน ประกอบด+วยผู+บังคับบัญชาและเจ+าหน+าท่ีธุรการทุกสายงานในสถานี   
เพ่ือจะได+ร7วมกันศึกษาและจัดทำประเด็นแบบตรวจ  การเปuดเผยข+อมูลสาธารณะ (OIT)  นำเข+าเว็บไซต หลักของ
สถานี  เพ่ือให+ประชาชนสามารถเข+าถึงข+อมูล OIT ได+ผ7านหน+าเว็บไซต หลักของสถานีตำรวจได+ อย7างต7อเนื่องและ
สามารถเชื่อมโยงข+อมูลลงในระบบ ITAP ของ สำนักงาน ป.ป.ช.ได7อย7างสมบูรณ  

ซ่ึงการนำเข+า OIT เริ่มต้ังแต7 วันท่ี  1 มกราคม 2568 - 30 เมษายน 2568   สภ.สูงเนิน
ดำเนินการตามกรอบการประเมิน OIT ท่ีวางแนวทางปฏิบัติเอาไว+ข+างต+น  เชื่อว7าการดำเนินการในปLงบประมาณ พ.ศ.
2568  ผลการประเมินจะดีกว7าปLงบประมาณท่ีผ7านมาอย7างแน7นอน 

 

    

    

 

    

    


