
 
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงต�อการรับสินบน                           

ของสถานีตำรวจภูธรสูงเนิน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 
 

บทนำ  
  
ตามท่ีสถานีตำรวจภูธรสูงเนิน  ดำเนินการประเมินความเสี่ยงต�อการรับสินบน และได"ดำเนินการบริหารจัดการ

ความเสี่ยงตามแผนการจัดการความเสี่ยงต�อการรับสินบนประจำป%งบประมาณ พ.ศ.2568นั้น 
สถานีตำรวจภูธรสูงเนิน ได"ดำเนินการจัดการความเสี่ยงต�อการรับสินบน แยกตามสายงาน เช�น สายงาน

อำนวยการ สายงานป0องกันปราบปราม สายงานจราจร  สายงานสืบสวน และสายงานสอบสวน ตามมาตรการ  และ
กิจกรรมจัดการความเสี่ยงที่กำหนดไว"ตามแผน  พร"อมภาพถ�ายประกอบ และได"เสนอรายงานผลการดำเนินการเพ่ือ
จัดการความเสี่ยงต�อการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรสูงเนิน ประจำป%งบประมาณ พ.ศ.2568 เป3ดเผยต�อสาธารณะ
ผ�านเว็บไซต6หลักของสถานีตำรวจภูธรสูงเนิน  เพ่ือให"บุคคลท่ัวไปรับรู"และเข"าถึงข"อมูลต�อไป 

 
 

                                                          
                                                                   พ.ต.อ. 
                                                                          (อิษฏ6   บุญญะฤทธิ์) 
                                                                             ผกก.สภ.สูงเนิน                     

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสีย่งต�อการรับสินบน 

ของสถานีตำรวจภูธรสงูเนิน 
 1)สายงานอำนวยการ 

ประเด็นความเส่ียงต�อการ
รับสินบน 

มาตรการควบคุมความเส่ียง
ต�อการรับสินบน 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

1.1)การพิจารณาเล่ือนข้ันเงินเดือน 
การพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน
โดยให"ผู"ให"สินบนเปBนอันดับแรก 

1.หัวหน"าสถานีและผู"บริหารทุก
ระดับช้ันประกาศเจตนารมณ6ไม�
รับสินบน ของขวัญของกำนัลจาก
การปฏิบัตหิน"าท่ีในทุกกรณฯี 
2.ดำเนินการพิจารณาเลื่อนข้ัน
เงินเดือนในรูปแบบของ
คณะกรรมการ  
3.ดำเนินการพิจารณาให"เปBนไป
ตามแนวทางท่ี ภ.3และตร.
กำหนด 

1.หัวหน"าสถานีและผู"บริหารทุก
ระดับช้ันประกาศเจตนารมณ6ไม�
รับสินบน ของขวัญของกำนัลจาก
การปฏิบัตหิน"าท่ีในทุกกรณฯี 
2..ออกคำสั่งคณะกรรมการ
พิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน 
ประกอบด"วยผู"บริหารสายงาน
ต�างๆเพ่ือถ�วงดุล ซ่ึงกันและกัน มี 
ผกก.ฯเปBนช้ีขาดกรณคีวามเห็น
ไม�ตรงกัน 
3.ถือปฏิบัตติามแนวทางท่ี ภ.3 
และ ตร.กำหนด 

บรรลุเป0าหมาย 
การควบคุมมคีวามเข"มแข็งและ
ดำเนินไปได"อย�างเหมาะสมซ่ึง

ช�วยให"เกิดความมั่นใจแก�
ข"าราชการตำรวจในสถานีใน
ระดับท่ีสมเหตุสมผลว�าจะ

สามารถลดความเสี่ยงต�อการรับ
สินบนได" 

 

   

    ประชาสัมพันธ3No Gift policy ผ�านเว็บไซต3หลักของสถานี      คำส่ังต้ังคณะกรรมการพิจารณาการเล่ือนข้ันเงินเดือน 

 

   
การประชุมคณะกรรรมการพิจารณาการเล่ือนข้ันเงินเดือน สภ.สูงเนิน เม่ือวันท่ี 12  มี.ค.2568 



 

     
  เมื่อวันท่ี 13 ธ.ค.2567  พ.ต.อ.ฉัฐวัชร วงศ6วาสน6 รองผบก.ภ.จว.นม.รรท.ผกก.สภ.สูงเนิน การประชุมประชุมช้ีแจง อบรม ให" 
ความรู"   สร"างจิตสำนึก ข"าราชการตำรวจสภ.สูงเนิน ประกาศเจตนารมณ6ในการไม� รับสินบน หรือ ของขวัญจากการปฏิบัติหน"าท่ีทุกกรณี ร�วมกัน 
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร�งใสในการดำเนินงานของหน�วยงานภาครัฐ  (Integrity  &  Transparency Assessment : ITA)       
สภ.สูงเนินประจำป%งบประมาณ พ.ศ. 2568   ให"สำเรจ็ตามวัตถุประสงค6 

ประเด็นความเส่ียงต�อการ
รับสินบน 

มาตรการควบคุมความเส่ียง
ต�อการรับสินบน 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

1.2)การจัดซ้ือ จัดจ@าง 
วงเงินในการจัดซ้ือจัดจ"างแพง
กว�าท"องตลาด เน่ืองจากรับ
สินบนจากร"านค"าหรือบริษัท
คู�สัญญา 

1.หัวหน"าสถานีและผู"บริหารทุก
ระดับช้ันประกาศเจตนารมณ6ไม�
รับสินบน ของขวัญของกำนัลจาก
การปฏิบัตหิน"าท่ีในทุกกรณฯี 
2.เทียบราคาจัดซ้ือจัดจ"างกับ
สถานีตำรวจอ่ืนๆมาเทียบเคียง 
และ.ตรวจสอบราคาในท"องตลาด
มาเทียบเคียง 
3.เผยแพร�การจัดซ้ือจัดจ"างใน
พ้ืนท่ีสาธารณะ ท่ีประชาชน
สามารถเข"าไปเยีย่มชมตรวจสอบ
ได" 
 

1.หัวหน"าสถานีและผู"บริหารทุก
ระดับช้ันประกาศเจตนารมณ6ไม�
รับสินบน ของขวัญของกำนัลจาก
การปฏิบัตหิน"าท่ีในทุกกรณฯี 
2.ตรวจสอบราคาการจัดซ้ือจาก 
แหล�งข"อมูลต�างๆมาเปรียบเทียบ
กัน ก�อนอนุมัติ 
3.เผยแพร�ประกาศจัดซ้ือ จัดจ"า
งบนเว็บไซด6 
4.แสดงผลการดำเนินการจัดซ้ือ
จัดจ"างบนเว็บไซด6 

บรรลุเป0าหมาย 
การควบคุมมคีวามเข"มแข็งและ
ดำเนินไปได"อย�างเหมาะสมซ่ึง

ช�วยให"เกิดความมั่นใจแก�
ข"าราชการตำรวจในสถานีและ

ประชาชนท่ัวไปในระดับท่ี
สมเหตุสมผลว�าจะสามารถลด
ความเสีย่งต�อการรับสินบนได" 

 

   



   ประกาศ No Gift Policy สภ.สูงเน ิน            เผยแพร�ประกาศจัดซ้ือ จัดจ@าง บนเว็บไซต3หลักของสถานี 

 

            
เผยแพร�ประกาศจัดซ้ือ จัดจ@าง บนเว็บไซต3หลักของสถานี 

 2)สายงานป0องกันปราบปราม 

ประเด็นความเส่ียงต�อการ
รับสินบน 

มาตรการควบคุมความเส่ียง
ต�อการรับสินบน 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

2.1)การจับกุมและการบังคับใช@กฎหมาย 
1.การออกตรวจสอบ/ตรวจค"น 
การละกลอบเล�นการพนัน หรือ
ยาเสพตดิมีการเรยีกรับสินบน
เพ่ือแลกกับการไม�จับกุม
ดำเนินคดี หรือทำให"รับโทษ
น"อยลง 
 

1.ผู"บังคับบัญชา สุ�มตรวจสมุดรับ
แจ"งเหตุ และรายงานผลการ
ปฏิบัติ จากห"องวิทยุสื่อสาร           
 2.ผู"บังคับบัญชาสุ�มตรวจการ
ปฏิบัติหน"าท่ีของสายตรวจ ณ จุด
รับแจ"งเหตุโดยไม�แจ"งล�วงหน"า                         
3. ใช"เทคโนโลยมีาช�วยในการ
ควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติ
หน"าท่ี                             
4.เป3ดช�องร"องเรยีน ตรวจสอบ
การปฏิบัตหิน"าท่ีของตำรวจบน
เว็บไซต6หลักของสถานี และ
ช�องทางอ่ืนๆเช�น Fb, LineเปBน
ต"น                           
  5.ประชุมช้ีแจง  กำชับการ
ปฏิบัติ อบรมจริยธรรม สาย
ตรวจทุกครั้งก�อนออกปฏิบัติ
หน"าท่ี         
 

1.ผู"บังคับบัญชา สุ�มตรวจสมุดรับ
แจ"งเหตุ และรายงานผลการ
ปฏิบัติ จากห"องวิทยุสื่อสาร 
2.ผู"บังคับบัญชาออกตรวจการ
ปฏิบัติหน"าท่ีของสายตรวจเปBน
ประจำ อาจจะสุ�มตรวจจุดท่ีรับ
แจ"งโดยไม�แจ"งให"สายตรวจทราบ
ล�วงหน"า และตรวจสอบข"อ
ร"องเรียนในทุกช�องทางของสถานี 
เปBนประจำ 
3.ถ"ามีเหตุร"องเรียนให"ตรวจ
ข"อมูลการปฏิบัติจากกล"อง
ประจำตัวสายตรวจทุกครั้ง /การ
จับกุมผู"ต"องหาต"องมีการบันทึก
วิดิโอทุกข้ันตอน 
4.ผู"บังคับบัญชาตรวจสอบช�อง
ร"องเรียน ตรวจสอบการปฏิบัติ
ของสายตรวจบนเว็บไซต6หลัก
ของสถานี และช�องทางอ่ืนๆเช�น 
Fb, LineเปBนเปBนประจำ                            
5.ประชุมช้ีแจง กำชับการปฏิบัติ  
อบรมจรยิธรรม  สายตรวจทุก
ครั้งก�อนออกปฏิบัติหน"าท่ี 

บรรลุเป0าหมาย 
การควบคุมมคีวามเข"มแข็งและ
ดำเนินไปได"อย�างเหมาะสมซ่ึง

ช�วยให"เกิดความมั่นใจแก�
ข"าราชการตำรวจในสถานีและ

ประชาชนท่ัวไปในระดับท่ี
สมเหตุสมผลว�าจะสามารถลด
ความเสีย่งต�อการรับสินบนได" 2.การตรวจสอบแรงงานต�างด"าว

และนายจ"าง มีการเรียกรับสินบน
เพ่ือแลกกับการไม�จับกุม
ดำเนินคดี หรือทำให"รับโทษ
น"อยลง หรือต�อรองไม�ส�งกลับ
ประเทศต"นทาง 



 
  

      

        ผู@บังคับบัญชาสุ�มตรวจสมุดรับแจ@งเหตุและรายงานผลการปEดเหตุ ณ ห@องวิทยุส่ือสาร 
 
 

   
 

ผู@บังคับบัญชาประชุมช้ีแจง กำชับ การปฏิบัติ  อบรมจริยธรรมปล�อยแถวออกปฏิบัติหน@าท่ีทุกครั้ง 
 

 

   
 

ขณะทำตรวจค@น/การจับกุม สายตรวจทุกนายมีกล@อง Body Cam ประจำตัว บันทึกเหตุการณ3ตลอดเวลา           
สามารถตรวจสอบการทำงานย@อนหลังได@ 

 



       
 

 

 
 

 3)สายงานจราจร 

ประเด็นความเส่ียงต�อการ
รับสินบน 

มาตรการควบคุมความเส่ียง
ต�อการรับสินบน 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

3.1)การจับกุมและการบังคับใช@กฎหมาย 
การออกใบสั่งมีการเรียกรับ
สินบน เพ่ือแลกกับการใช"อำนาจ
กล�าวตักเตือนแทนการออกใบสั่ง
(เฉพาะข"อหาฯท่ีกฎหมายให"
อำนาจว�ากล�าวตักเตือนได") หรือ 
การเปลีย่นข"อหา หรือ ลดจำนวน
ข"อหาลงเพ่ือทำให"ผู"กระทำผิด
ได"รับโทษน"อยลง 

1.ผู "บ ังคับบัญชาสุ �มตรวจการ
ปฏิบัต ิหน"าที ่ การตั ้งจ ุดตรวจ
กวดขันวินัยการจราจร ของสาย
ตรวจจราจรเหต ุ โดยไม "แจ" ง
ล�วงหน"า                          
2. ใช"เทคโนโลยีมาช�วยในการ
ควบค ุมตรวจสอบการปฏ ิบ ัติ
หน"าท่ี                            
 3.เป3ดช�องร"องเรียน ตรวจสอบ
การปฏิบัติหน"าที ่ของตำรวจบน
เว ็บไซต 6หล ักของสถาน ี และ
ช�องทางอื่นๆเช�น Fb, LineเปBน
ต"น                            
 4.ประช ุมช ี ้แจง  กำช ับการ
ปฏิบัติ อบรมจริยธรรม สายตรวจ
ทุกครั้งก�อนออกปฏิบัติหน"าท่ี  

1. .ผู "บังคับบัญชาสุ�มตรวจการ
ปฏิบัต ิหน"าที ่ การตั ้งจ ุดตรวจ
กวดขันวินัยการจราจร ของสาย
ตรวจจราจรเหต ุ โดยไม "แจ" ง
ล�วงหน"า                          
2.ถ "าม ีเหต ุร "องเร ียนให "ตรวจ
ข "อม ูลการปฏ ิบ ัต ิ จากกล "อง
ประจำตัวสายตรวจจราจรทุกครั้ง 
3.ผู "บังคับบัญชาตรวจสอบช�อง
ร"องเรียน ตรวจสอบการปฏิบัติ
ของสายตรวจบนเว็บไซต6หลัก
ของสถานี และช�องทางอื่นๆเช�น 
Fb, Line เปBนเปBนประจำ  
4.ประชุมชี้แจง กำชับการปฏิบัติ  
อบรมจริยธรรม  สายตรวจทุก
ครั้งก�อนออกปฏิบัติหน"าท่ี 

บรรลุเป0าหมาย 
การควบคุมมคีวามเข"มแข็งและ
ดำเนินไปได"อย�างเหมาะสมซ่ึง

ช�วยให"เกิดความมั่นใจแก�
ข"าราชการตำรวจในสถานีและ

ประชาชนท่ัวไปในระดับท่ี
สมเหตุสมผลว�าจะสามารถลด
ความเสีย่งต�อการรับสินบนได" 

 

         

 

จัดสถานที่การบันทึกจับกุม มีกล@องวิดโิอบันทึก
บันทึกเหตุการณ3ตลอดเวลา ทุกขั้นตอน ตามที่

กฎหมายกำหนด 

เปEดช�องทางร@องเรยีน ตรวจสอบ การปฏิบตัิหน@าทีข่อง
ตำรวจ บนเว็บไซต3หลักของสถานี 



     
ก่อนตั�งจุดตรวจกวดข ันวิน ัยการจราจรทุกคร ั�ง ผู้บ ังคับบัญชาที#ควบคุมการปฏิบัติ ได้ประชุมช ี�แจง                                 

กาํช ับการปฏิบัติ อบรมจร ิยธรรม แก่ช ุดปฏิบัติการจราจรทุกคร ั�ง   

      

ขณะตั้งจุดตรวจสายตรวจจราจร มีกล@อง Body Cam ติดหน@าอก , ติดบนหมวก และได@ตั้งกล@องวิดิโอ                                                                               
สามารถ บันทึกการปฏิบัติงานตลอดเวลา 

     
 

สภ.สูงเนิน ได@เปEดช�องทางร@องเรียนและตรวจสอบการปฏิบัติหน@าท่ีตำรวจบนเว็บไซต3หลักของสถานี 
 
 
 
 



 4)สายงานสืบสวน 
 

ประเด็นความเส่ียงต�อการ
รับสินบน 

มาตรการควบคุมความเส่ียง
ต�อการรับสินบน 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

4.1)การจับกุมและการบังคับใช@กฎหมาย 
1.การจับกุมตัวผู"กระทำผิดพร"อม
ของกลาง  มีการเรียกรับสินบน
เพ ื ่ อแลกก ั บ  การ ไม � จ ั บ กุม
ดำเน ินคด ีหร ือทำให "ร ับโทษ
น"อยลง 

1.ผ ู " บ ั งค ับบ ัญชาฯควรร � วม
ปฏิบัติการขับกุมกับชุดสืบสวน
อย�างสม่ำเสมอ ควบคุมดูแลอย�าง
ใกล"ชิด หรืออาจจะสุ�มตรวจบ"าง
ในบางครั้ง   
  2.เมื่อมีการจับกุมผู"ต"องหาฯชุด
ส ื บ ส ว น ต " อ ง ร า ย ง า น
ผู"บังคับบัญชาทราบ 
3. ใช"เทคโนโลยีมาช�วยในการ
ควบค ุมตรวจสอบการปฏ ิบ ัติ
หน"าที ่ การจับกุมผู "ต"องหา ตาม
มาตรการพ.ร.บ.ป 0องก ันและ
ปราบปราม การทรมานและการ
ก ร ะ ท ำ ใ ห " บ ุ ค คล ส ูญหายฯ                           
4.เป3ดช�องร"องเรียน ตรวจสอบ
การปฏิบัติหน"าที ่ของตำรวจบน
เว ็บไซต 6หล ักของสถาน ี และ
ช�องทางอื่นๆเช�น Fb, LineเปBน
ต"น                             
5.ประชุมช้ีแจง  กำชับการปฏิบัติ 
อบรมจริยธรรม สายตรวจทุกครั้ง
ก�อนออกปฏิบัติหน"าท่ี  

1.ผ ู " บ ั งค ับบ ัญชาฯควรร � วม
ปฏิบัติการขับกุมกับชุดสืบสวน
อย�างสม่ำเสมอ ควบคุมดูแลอย�าง
ใกล"ชิด หรืออาจจะสุ�มตรวจบ"าง
ในบางครั้ง                       
2.เมื ่อมีการจับกุมผู "ต"องหาฯชุด
สืบสวนต"องแจ"งรายละเอียดการ
จับกุมให"ผู"บังคับบัญชาทุกครั้ง 
3.การจับกุมผู"ต"องหาต"องบันทึก
วิดิโอทุกข้ันตอนและต�อเน่ือง 
4.ผู "บังคับบัญชาตรวจสอบช�อง
ร"องเรียน ตรวจสอบการปฏิบัติ
ของชุดสืบสวนบนเว็บไซต6หลัก
ของสถานี และช�องทางอื่นๆเช�น 
Fb, Line เปBนเปBนประจำ  
5.ประชุมชี้แจง กำชับการปฏิบัติ  
อบรมจริยธรรม  ชุดสืบสวนทุก
ครั้งก�อนออกปฏิบัติหน"าท่ี 

บรรลุเป0าหมาย 
การควบคุมมคีวามเข"มแข็งและ
ดำเนินไปได"อย�างเหมาะสมซ่ึง

ช�วยให"เกิดความมั่นใจแก�
ข"าราชการตำรวจในสถานีและ

ประชาชนท่ัวไปในระดับท่ี
สมเหตุสมผลว�าจะสามารถลด
ความเสีย่งต�อการรับสินบนได" 

2.การบันทึกการจับและรวบรวม
เอกสารหลักฐานในคดี มีการ
เรียกรับสินบนเพ่ือแลกกับ การ
แจ"งข"อหาท่ีโทษไม�หนัก หรือ การ
ขอลดปริมาณกลางซ่ึงทำให"ได"รับ
โทษสถานเบา 

 

      

                                                                                  

 

 

รอง ผกก.สส. ฯและสว.สส.สภ.สูงเนิน ประชมุชีแ้จง กำชบัการปฏบิัต ิ
 อบรมจริยธรรม     ชุดสบืสวนทุกครั้ง ก�อนออกปฏิบัติหน@าที ่

  

สารวัตรสืบสวน สภ.สูงเนิน  ร�วมปฏิบัตกัิบชุดสืบสวนฯ 
ควบคุมสั่งการ การจับกุมผู@ต@องหา อย�างใกล@ชิดจนถึงการ
ส�งตัวผู@ต@องหาพร@อมของกลางให@กับพนักงานสอบสวน 



            

 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มีการบันทึก video ต้ังแต� ข้ันตอนการจับกุมตัว
ผู@ต@องหาตลอดเวลา จนถึงการส�งตัวให@พนักงานสอบสวน 

สภ.สูงเนนิ ได@เปEดช�องทางร@องเรียนและตรวจสอบการปฏิบัติ
หน@าท่ีตำรวจบนเว็บไซต3หลักของสถาน ี



5)สายงานสอบสวน 

ประเด็นความเส่ียงต�อการ
รับสินบน 

มาตรการควบคุมความเส่ียง
ต�อการรับสินบน 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

5.1)การอำนวยความยุติธรรม การสอบสวนคดี 
ยื่นคำร"องขอปล�อยตัวช่ัวคราวต�อ 
พนักงานสอบสวน มีการเรียกรับ
สินบนเพ่ืออำนวยความสะดวกใน
การให"บริการ 
 

 

1.ประกาศ แสดงแผนผัง ข้ันตอน
การปฏิบัติ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการประกันผู"ต"องหา ใน
ทุกช�องทางเช�น ห"อง One Stop 
Service ,เว็บไซต6หลักของสถานี 
,Fb ,Line เปBนต"น 
2.ผู"มีอำนาจอนุมัติปล�อยช่ัวคราว 
ต"องตรวจสอบการการขอประกัน
ตัวผู"ต"องหาตามระเบียบอย�าง
เคร�งครดั 
3.ตรวจสอบเอกสารควบคุมการ
ประกันตัวผู"ต"องหาการออก
ใบเสร็จรับเงิน การนำส�งเงิน
ประกันผู"ต"องหาเจ"าหน"าท่ีการเงิน
เพ่ือดำเนินการตามระเบียบ 
4.เป3ดช�องร"องเรียน ตรวจสอบ
การปฏิบัติหน"าที ่ของตำรวจบน
เว ็บไซต 6หล ักของสถาน ี และ
ช�องทางอื่นๆเช�น Fb, LineเปBน
ต"น                           
  5.ผกก./รองผกก.(สอบสวน)
หน.งานสอบสวน เรียกประชุม
ชี้แจง  กำชับการปฏิบัติ อบรม
จร ิยธรรม พนักงานสอบสวน
อย�างสม่ำเสมอทุกเดือน                      

1.ประกาศ แสดงแผนผัง ข้ันตอน
การปฏิบัติ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการประกันผู"ต"องหา ใน
ทุกช�องทางเช�น ห"อง One Stop 
Service ,เว็บไซต6หลักของสถานี 
,Fb ,Line เปBนต"น 
2. ผู"มีอำนาจปล�อยช่ัวคราว 
ตรวจสอบการการขอประกันตัว
ผู"ต"องหาตามระเบียบอย�าง
เคร�งครดั 
3.ตรวจสอบเอกสารควบคุมการ
ประกันตัวผู"ต"องหาการออก
ใบเสร็จรับเงิน การนำส�งเงิน
ประกันผู"ต"องหาเจ"าหน"าท่ีการเงิน
เพ่ือดำเนินการตามระเบียบ 
4.เป3ดช�องร"องเรียน ตรวจสอบ
การปฏิบัติหน"าที ่ของตำรวจบน
เว ็บไซต 6หล ักของสถาน ี และ
ช�องทางอื่นๆเช�น Fb, LineเปBน
ต"น                 
    5.ผกก./รองผกก.(สอบสวน)
หน.งานสอบสวน เรียกประชุม
ชี้แจง  กำชับการปฏิบัติ อบรม
จร ิยธรรม พนักงานสอบสวน
อย�างสม่ำเสมอทุกเดือน                      

บรรลุเป0าหมาย 
การควบคุมมคีวามเข"มแข็งและ
ดำเนินไปได"อย�างเหมาะสมซ่ึง

ช�วยให"เกิดความมั่นใจแก�
ข"าราชการตำรวจในสถานีและ

ประชาชนท่ัวไปในระดับท่ี
สมเหตุสมผลว�าจะสามารถลด
ความเสีย่งต�อการรับสินบนได" 

 

            

           แผนผัง ข ั�นตอนการปฏิบัติ ระยะเวลาในการดาํเน ินการ ประกันผู้ต ้องหา ในทุกช่องทางเช่น ห ้อง One Stop 

Service ,เว็บไซตห์ลักของสถานี ,Fb ,Line เป็นต้น  

 



    

 

 

  

     

 

แผนผัง ข ั�นตอน และคู่มือการปฏิบัติ ในสายงานต่างๆ และสายงานการสอบสวน การประกันผู้ต ้องหา แสดงไว้ในห้อง 
One Stop Service เพ ื#อบร ิการประชาชน ป้องกันหร ือลดความเสี#ยงจากการร ับสินบนของเจ้าหน้าท ี# 

 

สภ.สูงเน ิน ได้เปิดช่องทางร ้องเร ียนและ
ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าท ี#ตาํรวจบนเว็บไซต ์

หลักของสถานี 

พ.ต.อ.ฉฐัวชัร วงศว์าสน ์รองผบก.ภ.จว.นม.รรท.ผกก.สภ.สงูเนิน ,
พ.ต.ท.พิทกัษ์ วงศอ์าจ รอง ผกก.ป.ฯ พ.ต.ท.สมชายบญุโยปกรณ ์
รองผกก.(สอบสวน)หน.งานสอบสวน และพ.ต.ท.ณฐัวฒิุ   บญุสิงห ์
รอง ผกก.สส.สภ.สงูเนิน  เรียกประชมุผูใ้ตบ้งัคบับญัชาทกุสายงาน
ทกุเดือน เพื2อชี 3แจง อบรมจริยธรรมและกาํชบัการปฏบิตัิ  หา้มไม่ให้
มีการเรียกรบัสินบนฯโดยเด็ดขาด  

               

        พ.ต.อ.    
                 (อิษฏ
   บญุญะฤทธิ์) 
                    ผกก.สภ.สูงเนิน 


